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ok 2003 byl pro Otevienou spolecnost, o. p. s. rokem zmén, které zaroven
predznamenaly jeji budouci zaméreni a charakter jejiho plsobeni v pristich
letech. Zakladni mise organizace - podpora rozvoje oteviené spole¢nosti - zlstala
zachovana, ale doslo k vyrazné zméné v jeji programové strukture. V roce 2003
byly realizovany prvni kroky, smérujici k prosazovani nové role Oteviené spolec-
nosti, o. p. s., soustfedéné na realizaci SirStho obsahového zabéru vlastnich pro-
jektl tak, aby tato organizace mohla slouzit jako nezavisla platforma pro formovani
partnerstvi, realizovat spole¢né projekty s dalSimi organizacemi a orientovat se ve
vets§im rozsahu na prosazovani systémovych zmeén.

Nova programova struktura spolecnosti zahrnuje tfi hlavni oblasti, v rémci nichz
jsou rozvijeny jednotlivé projekty. Jedna se o pravni programy, Zzenské programy
a program zaméreny na podporu umeéni a kultury. Pri definovani budouci role této
organizace jsme vychazeli do zna¢né miry ze zkuSenosti a znalosti, které se poda-
rilo shromazdit béhem dlouholetého plsobeni jejiho zakladatele Nadace Open
Society Fund Praha. Domnivame se, Ze rfada program, které Nadace OSF Praha
za dobu své existence podporovala, je do té miry zajimavéa a pro spole¢nost stale
relevantni, Ze je namisté je nadéle podporovat a rozvijet. Nova role Oteviené spo-
lecnosti, 0. p. s. spociva predevsim v realizaci projektl prevzatych z programové
skladby Nadace OSF Praha. Otevrend spolecnost, o. p. s. se stane partnerem
Nadace OSF Praha a dalSich neziskovych organizaci v iniciovani projektd v rdmci
stanovené programové skladby a bude poskytovat institucionalni zdzemi pro rea-
lizaci takovych projektd, které jsou v souladu s jejim poslanim. Projekty Oteviené
spolecnosti, o. p. s. jsou vétsinou koncipovany jako viceleté a predpokladame, ze
se neékteré z nich po ¢ase osamostatni - v tomto smyslu bude Oteviend spolec-
nost, o. p. s. hrat roli inkubatoru novych ideji a organizaci.

Oteviend spolecnost, o. p. s. se také ve zvysené mire snazi zajistovat finanéni pro-
stfedky pro svou cinnost z jinych nezZ dosud vyuzivanych financ¢nich zdrojd a samo-
zfejm¢e také identifikovat nova témata, kterymi by mohla v budoucnu dale prispivat
k rozvoji oteviené spolecnosti. Vefime, Ze se dlouhodobé zmény, které byly v roce
2003 zahdjeny, pozitivné projevi v nasi ¢innosti a predevsim prispéji ke kultivaci
celé Ceské spolecnosti.



Otevrend spolecnost, 0. p. s. v roce 2003 Uspésné zavrsila svoji transformaci, po-
dafilo se ji nové definovat své poslani a zaméreni a dobre nastartovat viceleté
projekty, které tomuto novému zaméreni odpovidaji. Nebyl to pro jeji pracovniky
a pracovnice snadny rok a rada bych jim podé€kovala za to, Ze se s novymi Ukoly
vyrovnali se cti. Mé podékovani patri také koleglim a kolegynim ze spravni rady,
kteri se na definovani celkové strategie Oteviené spolecnosti, o. p. s. podileli.

Marie Kopeckd



Zapsand u méstského soudu v Praze ve slozce O, pod cislem 96,
dne 17. Gnora 1999.

Zakladatel: Nadace Open Society Fund Praha
Sidlo: Prokopova 9, 130 0o Praha 3
ICO: 257374 31
Cislo bankovniho tG¢tu: CSOB 481795763/0300
Dne 14. kvétna 2003 byly mé&stskym soudem na navrh spravni rady zapsany nové
definované druhy obecné prospésnych sluzeb, které bude Otevrend spolecnost,
0. p. S. poskytovat:
Spolecnost bude realizovat zejména vzdélavaci a vychovné programy.
Spolec¢nost bude k naplnéni téchto aktivit poskytovat sluzby zamérené

na ¢innost:

vzdélavaci a vychovnou, zejména v ramci schvalenych programd,
véetné jejich realizaci,

osvétovou, konzultaéni a poradenskou, a to predevsim v oblasti kulturni,
socialni a zdravotni a déle v oblasti prosazovani zékladnich lidskych prav

viech skupin obyvatelstva,

knihovnickou a dokumentacni, vztahujici se k poskytovanym obecné
prospésnym sluzbam,

vydavatelskou a nakladatelskou.
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UPLATNOVANI PRAVA NA INFORMACE
Realizace: projekt byl zahajen v lednu 2000
Vydaje: 591 137K¢

PoSiLENT KAPACITY VZDELAVAN{ NEVLADNICH NEZISKOVYCH ORGANIZAC{
Realizace: prosinec 2001-erven 2003
Vydaje: 694 513 K¢

ZAVADEN{ KONCEPTU GENDER VE VZDELAVACI PRAXI
Realizace: projekt byl zahajen v prosinci 2002
Vydaje: 130 280 K¢

PROSAZOVAN{ KULTURNI POLITIKY
Realizace: projekt byl zahajen v dubnu 2003

Vydaje: 404 647K¢
ZAVADEN{ INOVATIVNICH PRVKU SPOLUPRACE POLICIE A KOMUNITY

Realizace: projekt byl zahajen v Cervenci 2003
Vydaje: 173 713 K¢

ZALOZENI
Realizace: listopad 2003-duben 2004

Vydaje: 52 217K¢
PuBLIKACNT CINNOST

Rovné prileZitosti pro Zeny a muZe v CR,
ISBN 80-903331-0-9.
Vydaje: 70 602 K¢
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d pocatku ucinnosti zdkona ¢. 106/1999 Sb. o svobodném pfistupu k informa-
cim, ktery uklada statnim orgdnlim a orgdnfm Uzemni samospravy povin-
nost poskytovat informace vztahujici se k jejich plsobnosti, tedy od 1. ledna 2000,
realizuje Otevrend spolecnost, o. p. s. projekt zaméreny na garantovani efektivniho
uplatnéni této pravni normy. Projekt je prabézné modifikovan s odkazem na rozvoj
agendy vztahujici se k zakonu a v souvislosti s tématy, kterd s danym zdkonem a pri-
buznymi normami souvisi. Zakon realizuje pravo obcand na pristup k informacim
podle ¢&l. 17 a 35 Listiny zdkladnich lidskych prdv a svobod a zavadi do celé oblasti
verejné spravy princip publicity. Implementace zdkona vsak vyZzadovala rozsahlé
podpurné ¢innosti, nebot vzhledem k charakteru zakona (jde proti vSem dosavad-
nim zvyklostem uzavrené verejné spravy) mu latentné hrozi, Ze by byl Grady igno-
rovan a nasledné destruovan chybnymi pravnimi vyklady. Na tuto situaci reagovala
Otevrend spolecnost, o. p. s. zahdjenim osveéty, propojené s rozsahlym skolenim
Urednikd verejné spravy, které primo provadél spoluautor zakona a spolupracov-
nik projektu Oldrich Kuzilek. Projekt umoznil mnoha Zzadatelim zorientovat se ve
svych pravech, podstoupit soudni pre, jejichz rozsudky dale upevinovaly stabilitu
pravnich vyklad( a zahajil rozsédhlou publikaéni ¢innost, at uz vlastnimi silami (pfri-
rucka 106 odpovédi na vase dotazy vydana v roce 2001) anebo tim, ze vytvéarel
informacni zadzemi publikace Kuzilek, 2antovsk)'/, Svoboda informaci, Linde Praha
2000, déle pak mnozstvi novinovych a ¢asopiseckych ¢lankd.

Koncept prava na informace vychazi z toho, zZe zatimco v nedemokratickych sys-
témech predstavuje stat v té ¢i oné podob¢ vrchnost, tedy suveréna, a ob¢an v té
¢i oné podobé& poddaného, v demokratickych systémech je suverénem pravé
obcan. Prostrednictvim voleb do zastupitelskych orgénl obcan propujcuje moc
zvolenym predstaviteldm. Ti jsou mu nadale zodpovédni a povinni skladat Ucty.
Propujcené jsou i nastroje moci, véetné informaci, které stat z vile obcant shro-
mazduje, kterymi disponuje a které uchovava. Obcan tak z(lstava jejich pravym
vlastnikem a m0ze si je kdykoli vyzadat, bez ohledu na to, zda se tykaji prfimo jeho
¢i nikoliv. Tento princip Ize omezit pouze tehdy, pokud se takovy pozadavek dotykéa
dllezitych zajmU celé spolec¢nosti (ochrana utajovanych skutec¢nosti) nebo pokud
by jeho uplatnéni bylo na Ukor préav jinych obc¢ant (ochrana soukromi), obchodni
tajemstvi.



Pro moderni demokratické spole¢nosti je charakteristicky princip informacni ote-
vienosti, ktery umoznuje maximalnimu poctu obc¢and tézit z vysledkl informacni
revoluce a vyuZivat technickych moznosti informacniho véku. Je tfeba, aby byli ob-
¢ané o vsem, co se kolem nich odehrava, dobre informovani. To posiluje stabilitu
a d@véru v politicky systém, stejné jako hospodarskou dynamiku.

Existence platné pravni Upravy jest€ nezajisti jeji Usp&€sné uplatiovani. Zakonna
Uprava je nutnou, ale nikoliv postacujici podminkou pro Uspé&Snou implementaci.
Zaruka pristupu k informacim, které maji k dispozici organy verejné spravy, se mize
stat ddlezitym nastrojem kontroly ¢innosti verejné spravy. V soucasnosti obcan vét-
Sinou neméa moznost primo ovlivnit zplsob préce, pripadné personaini obsazeni
organ(l verejné spravy, a jeho primy vliv na organy verejné moci je omezen pouze
na pravidelnou volbu zastupct v zastupitelskych sborech. Mnohé orgény verejné
spravy pak plsobi témér bez Gc¢inné kontroly jak ze strany obcan(, tak zastupitel-
skych sborl, coz vyvolavéa obavu, Ze verejna sprava bude vykonavana pouze ve
prospéch téch, kterym byla svérena. Vnitini kontrolni mechanismy organd verejné
spravy nemohou nikdy takové nebezpeci zcela odstranit. K prekonani tohoto ne-
priznivého stavu mlzZe vyznamnym zplsobem napomoci dostate¢na informacni
otevrenost organt verejné spravy a také sila verejného minéni podporeného zna-
lostmi.

Proto Otevrend spolecnost, o. p. s. v roce 2000 zahdjila projekt Prdavo na infor-
mace, aby napomohla zajistit, aby to, co ob&anské spole¢nosti zakon o svobod-
ném pristupu k informacim nabizi, bylo v pIné mire vyuzivano.

Cilem projektu je nadéle podporovat obcany ve schopnosti Uc¢inn¢ se uplatnit ve
verejnych zaleZitostech, a to zejména uplatnénim prava na informace, schopnosti
zapojit se do rozhodovani verejné spravy, kultivovat oblast otevrenosti rozhodo-
vani (pozadovat napfr. aby byly k dispozici obsazné zaznamy o dllezitych rozhod-

nutich) a téZz se umét branit neopravnénému omezovani prava sifit informace.
Cilem je také prohloubit motivaci k tomuto uplatnéni préav.

Vzhledem k tomu, Ze od roku 2003 je mozné vést soudni spor i bez zastoupeni
advokatem, je mimoradné dualezité vytvorit pro samostatny postup ¢len obcanské
spolecnosti zdkladnu predstavujici konzultace, databazi probéhlych kauz a situaci,
zpristupnit maximum soudnich rozsudk(, upozornovat na problémy, podavat
srovnani se zahrani¢im, odborné poradenstvi a vytvaret i moralni oporu pro tako-
véto posileni ob¢anského sektoru.

Zatimco pUvodné byl obsah projektu zaméren na ovérovani fungovani zakona
o svobodném pristupu k informacim v praxi a $ifeni myslenky zakona, v roce 2003
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doslo k rozsireni zabéru projektu z prava na informace na celou otevrrenost verejné
spravy. Toto rozsifeni se projevilo predevsim v podobé¢ internetovych stranek, které
na adrese www.otevrete.cz nyni zobrazuji a podporuji celou tuto oblast. V rdmci
projektu probéhla anketa a soutéz OTEVRENO X ZAVRENO, kterd zahdjila snahu
o dlouhodobé popularizovani dobrych a Spatnych prikladd otevrenosti Gradd ve-
rejné spravy a pokraluji prace na legislativnich Gpravach.

Pri aktivni G&asti projektu na legislativnich pracich byly mapovany problematické
&asti pravniho fadu CR, jakoZ i nové navrhované problematické tpravy, komplikujici
pristup k informacim. Byl vytvoren prehled této problematiky v oblasti povinného
zverejnovani registrd verejné spravy, jehoz vysledek byl konzultovan s legislativnim
odborem Ministerstva informatiky a bylo pozadano o dohled tohoto ministerstva
v meziresortnim rizeni nad uvedenou problematikou (rozhodnuti o dohledu za-
tim nebylo vydano). DUlezita byla Gcast zastupcl projektu na pripravach noveli-
zace zékona ¢. 123/98 Sb. o pravu na informace o Zivotnim prostredi a probéhly pri-
pravné prace na predloze zakona o verejné povaze spravy veci verejnych. Zastupci
projektu jsou dale angaZovani na pripominkovani pripravovaného zakona o utajo-
vanych skutecnostech pred meziresortnim fizenim ve spolupraci s Transparency
International. (O. Kuzilek, Cestou Rady vidady pro lidskd préva, viz O.K.: analyza
navrhu pro T/ fijen 2003)

Webové strany www.otevrete.cz, jsou zakladnim nosnym prvkem projektu a slouzi
jako rozsahly informacni zdroj o problematice svobodného pristupu k informacim
v CR jak pro ob¢any, tak i pro tredniky, starosty, zastupitele. Obsah stranek je proi-
bézné& aktualizovan, doplfovan a revidovan a obsahuje:

historii vzniku zakona a informace o souvisejici legislative,

databazi povinnych subjektl: tedy organ(, které jsou povinné informace
poskytovat,

mezinarodni smlouvy a zahrani¢ni srovnani,

Udaje o soudnich sporech vedenych ve véci poruseni zékona ¢. 106/1999 Sb.,
databazi rozsudkd,

pravni analyzy,

rozbory kauz a nejCast&jsi chyby v procesu implementace,

¢lanky nasich prispévateld,

vybér z ¢eského tisku,

poradnu pro obcany,

a dalsi rubriky.

Databaze rozsudkd je unikatni sestavou ziskanych rozsudkd, vybavenych ozrejmu-
jicim nazvem (pro orientaci), kratkym resumé pro vyhledavani potrebnych sou-
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vislosti, a dale celym rozsudkem (prevedenym do elektronické podoby). Pro celé
pravni odvétvi tak vznika nepostradatelny zdroj informaci a srovnani.

Poradna hraje zasadni roli v projektu, nebot zobrazuje skute¢né problémy z praxe,
vznikajici spise interakci riznych zakon0, nez vykladem samotného zékona o infor-
macich. Proto zpracovavéa problematiku, ktera se jinak v odborné literature nepo-
pisuje.

Oldrich Kuzilek pribézné odpovidal a odpovida na dotazy k jednotlivym pripa-
dlm, které obc¢ané zasilali a zasilaji do internetové poradny.

Poradna zaznamenala trvaly rlst zajmu a to nejen obc¢ant ale téz predstaviteld
verejné spravy. Poradna tak vytvari databazi typovych postupl pfi sporech o in-
formace a predstavuje rozsahly nastroj zvySovani pravni kultury v oblasti pristupu
k informacim.

Pri prilezitosti mezinarodniho dne informaci, ktery se konal 28. fijna, usporadala
Otevrend spolecnost, o. p. s. soutéz OTEVRENO X ZAVRENO - O nejvétsiho ,pritele”
a ,nepritele” informaci z rfad Uradd statni spravy a samospravy. Hodnotici komise
byla sestavena se zfetelem na Siroky zabé&r oblasti - hodnotil poslanec, Urednik
MV, zastupkyné ombudsmana, inspektorka UOOU, pravnik z neziskového sek-
toru i komercni advokat, novinar. Anketa méla velky ohlas jak mezi ocenénymi, tak
u médii. Nominovat svého kandidata na ocenéni pfitel ¢i nepritel informaci mize
kazdy obcan, ktery mé at uz dobrou nebo Spatnou zkusenost ze ziskavanim infor-
maci od Uradd statni spravy a samospravy.

Na zakladé nominaci od obc¢anl a neziskovych organizaci a hodnoceni deseti-
¢lenné komise byl ocenén cenou Otevreno Kraj Vysocina za zverejrovani pod-
kladd pro jednani rady a zastupitelstva na webovych strankach. Cenu Zavreno
obdrzel Vrchni soud v Praze za odGvodnéni svého rozhodnuti odepfit informaci jiz
neplatnym paragrafem zakona. Soucasné s vyhlasenim vysledkd prvniho rocniku
ankety byl vyhlasen jeji druhy rocnik.

Program Otevrete je soucasti Freedom of Information Advocates Network - mezi-
narodni skupiny ochranct pristupu k informacim, ktera navzajem sdili zkusenosti
ze zemi, kde zadkon o poskytovani informaci existuje a podporuje pfijeti legislativni
Upravy tam, kde dosud pravni norma chybi.
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V rémci projektu probiha také spoluprace a konzultace pro zahrani¢ni NNo:

Transparent Markets Citizens for the New Europe
CEU Human Rights Students” Initiative

server freedominfo.org

a dalsi

Nezbytnou soucasti projektu je také jeho prezentace a rozsahla medializace s ci-
lem informovat o dané problematice co nejvice uZzivatelt a zadjemcd. V roce 2003
byly publikovany nasledujici ¢lanky:

Respekt (6. 1. 2003) - Jaroslav Spurny: Pripomerime si

Respekt (3. 2. 2003) - Erik Tabery: Ufednici v ohroZeni

Respekt (3. 2. 2003) - Co neni tajné

hn.ihned.cz (23. 5. 2003) - Starostové nepini zdkon, nemaji internet
Tyden (23. 6. 2003) - Ceské tajnosti

MfD (11. 7. 2003) - Svoboda informaci v. pravni jistoty

Tyden (21. 7. 2003) - Pomluva, bic na svobodu projevu

CRo 6 (5. 10. 2003) - Ndzory a argumenty

Ceska televize (29. 9. 2003) - Uddlosti (¢tyFminutova zprava o soutézi
OTeVRENO X ZAVRENO Otevrené spolecnosti, o. p. s.)

MfD (29. 9. 2003) - Kde mérime rychlost a ¢im? Policie nic netajila
MfD (30. 9. 2003) - Kraj Vysocina vyhrdl soutéZ v informovdni

Tyden (10. 11. 2003) = Zavisly soud

Prezentace projektu na nejvyznamnéjsi domaci konferenci Internet ve statni
Spravé a samospraveée

MANAZERKA PROJEKTU: JindFiska Prokopova
RESITEL: Oldfich Kuzilek, spoluautor zdkona
SPRAVA WEBOVYCH STRANEK: Mamedia.com, s. r. o.

NA PROJEKTU DALE SPOLUPRACUJi NASLEDUJICI ORGANIZACE A ODBORNICI:

Asociace obcanskych poraden, Transparency International CR
luridicum remedium (obcanské sdruzeni), Simon Hradilek (pravnik)
Vlado Pirosik: Obcanskd iniciativa pro dobry informacni zdkon [Slovensko]
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STEPUTE0Z

roce 2003 dokoncovala Otevrend spolecnost, o. p. s. projekt Posileni kapacity

vzdélavani nevladnich neziskovych organizaci (NNO), jehoz cilem bylo profe-
sionalizovat a posilit neziskovy sektor prostrednictvim zlepSeni nabidky vzdélavani
pro pracovniky NNO a zvySeni jeho dostupnosti. Iniciace projektu vychézela ze zna-
losti nedostatku edukativnich prilezitosti pripravenych pro potrfeby zminéné cilové
skupiny. Projekt byl zahajen v roce 2002 a jeho jednotlivé faze na sebe logicky na-
vazovaly. Nejdrive bylo provedeno zmapovani tréninkovych potreb a identifikace
Lbilych mist” ve vzdélavani jak v tématech tak v drovni vzdélavani. Zmapovani bylo
provedeno skupinou konzultantl a resiteli projektu na zakladé znalosti z oblasti
vzdélavani NNo pri vyuziti zkuSenosti z realizace projektll zamérenych na vzdéla-
vani v NNo. Podle vystupl z analyzy byly dale zrealizovany skolici cykly a vytvoren
webovy portal.

Projekt predpokladal dlouhodobé udrZeni a navaznost dalSich pokracujicich ¢in-
nosti v rdmci schvalené pétileté strategie informacniho projektu Otevi‘ené spolec-
nosti, 0. p. s. V prabéhu vlastni realizace projektu vsak tato strategie byla modifiko-
vana a to zejména diky vzniklé nabidce rlznych typd Skoleni a seminart pro pra-
covniky NNoO, kterd se znasobila (na zakladé grantovych strategii dalSich donor()
a znacné prevysila poptavku.

Hlavni cil projektu, posilit ¢esky neziskovy sektor zejména v jeho vzdélavacim poten-
cidlu, byl Uspé€sné¢ zavrsen seminafi, které byly dvousmérné, jednak zamé&rené na
lektory, kteri budou dale své znalosti vyuzivat pfi lektorské ¢innosti a dale na sku-
pinu identifikovanou v prlbéhu mapovani jako dosud nedostate¢né pripravenou,
a to dobrovolniky. Servisni projekt Otevrené spolecnosti, o. p. s. Posileni kapacity
vzdeéldvani neviddnich neziskovych organizaci byl ukoncen v ¢ervnu 2003, prak-
ticky je dale vyuzivan prostfednictvim interaktivniho portalu www.studujte.cz.

Do realizace projektu byli zapojeni dalsi odbornici a odbornice, ktefi napomahali
pri identifikaci nedostatk’ v systému a v nabidce vzdélavani pro nevladni nezis-
kové organizace. Aktivni spoluprace na realizaci projektu probihala také pfi vlastni
pripravée Skolicich akci a to s dalSimi neziskovymi organizacemi a institucemi: ob-
¢anské sdruzeni Step by Step (priprava kurzu lektorskych dovednosti pro studenty
VS), Hestia - Ndrodni dobrovolnické centrum (pfiprava kurzu o spolupraci NNO
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a komeréniho sektoru), Ministerstvo vnitra CR (pfiprava kurzu o zakonu o dob-
rovolnické sluzbé&), Symfonie, skolici spole¢nost (kurz lektorskych dovednost).
Vyznamna byla téZ spoluprace s ICN, o. p. s., které zajiStovalo pravidelny prisun
informaci a propagaci portalu www.studujte.cz.

V roce 2003 prob¢hly dva typy Skoleni zamérené na posileni lektorskych doved-
nosti, z nichz prvni byl zaméren na pokrocilé lektory jiz v NNo pUsobici a druhy
byl urcen lektor@im zacinajicim. PGvodnim zamérem projektu bylo proskolit sku-
pinu lektord, kterda ma vyborné odborné a praktické znalosti, plsobi v nNo, ale
neni vybavena lektorskymi dovednostmi a nema zkusenosti s lektorovanim. Dale
byla analyzou vytipovéna nova cilova skupina, a to studenti vysokych Skol, kteri
jiZ v NNO pracuji nebo se chystaji pracovat. Jednalo se o skupinu dobre teoreticky
vybavenou, aviak bez praktickych znalosti. Tato skupina byla identifikovana jako
potencionalni zdroj lektor pro neziskovy sektor. Této skupiné byl poskytnut kurz
lektorskych dovednosti. Vzhledem k charakteru skupiny, ve které byli zacatecnici,
byl modul kurzu pfizplsoben a rozsifen o blok, ktery byl vénovan prezentaci.
Absolventi kurzu - studenti VS, v budoucnu uplatni ziskané védomosti v praxi pi
praci pro neziskové organizace.

Pri identifikaci chybéjicich kurzl v rdmci neziskového sektoru vyslo najevo, Ze ne-
dostatecné zajiSténou cilovou skupinou z perspektivy vzdélavani jsou dobrovolnici,
resp. dobrovolnictvi jako fenomén. Dobrovolnici jsou pomérné nova silna skupina
v neziskovém sektoru a institut dobrovolnictvi se v CR velmi rychle rozviji. V ramci
projektu byly pripraveny a realizovany dva typy seminard, jejichZz témata nebyla
v nabidce kurz pro NnNo dosud zastoupena, a to seminar o dobrovolnictvi podle
nového zdkona o dobrovolnické sluzbé (ve spolupréci s Ministerstvem vnitra)
a kurz Partnerska spoluprdce nno s komercnim sektorem. Vlystupem obou kurz(
je publikace, shrnujici agendu a prednasky probéhlych seminara.

Dlouhodobym vystupem projektu je vznik a pribézna aktualizace webového por-
talu www.studujte.cz, ,referenéniho mista” o vzdélavani v neziskovém sektoru,
ktery umoznuje aktivni vstupy zaregistrovanym organizacim. Portal nabizi ucelenou
nabidku Skoleni, seminard, workshopl a kurz( zamérenych na specifické potreby
NNo. Umoznuje vyhledavani v nabizenych Skolenich podle zaméreni, Skolitele, ter-
minu i mista konani a je vyuzitelny pro Sirokou skupinu komunitnich a oborovych
nevladnich organizaci.
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Skoleni do systému zadava pres 60 zaregistrovanych organizaci. V priibéhu roku
2003 bylo pribézné nabizeno okolo 150 aktualnich Skoleni a kurzt. Od zalozeni
portalu (druhé poloviny roku 2002) zde bylo prezentovano pres 600 skoleni.
Organizace poréadajici Skoleni maji po vypInéni formulare a nasledném zrizeni pri-
stupu do systému nasim zameéstnancem plnou kontrolu nad zadavanim a upravo-
vanim svych Skoleni.

Skoleni jsou v systému rozc¢lenéna do téchto kategorii:

Projektové rizeni a tvorba projektd NNO
Management, personalistika

Rizeni NNO

Pravni aspekty v NNO

Fundraising

Uéetnictvi, mzdy v NNO

Lektorské dovednosti

Prace s verejnosti a prezentace
Dobrovolnictvi

Socialni oblast a pomahajici profese
PC kurzy

Ochrana zivotniho prostredi
Komunikace a prace s médii

Lidska prava

Multikulturni vychova

Ostatni

Navstévnost systému v roce 2003 byla prdmérné 20 navstév denné.

KOORDINATOR PROJEKTU: Petr Svato$

PARTNERI PROJEKTU:

Step by Step, o. s.
Hestia - Ndrodni dobrovolnické centrum, o. s.
Ministerstvo vnitra CR
Symfonie
Informacni centrum neziskovych organizaci, o. p. s.
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prosinci 2002 zahéjila Otevrend spolecnost, o. p. s. projekt zaméreny na zava-

déni konceptu gender to pedagogické praxe, zkracené Gender ve skole, ktery
ma za cil vytvofit podminky a nastroje pro zvySovani genderové citlivosti v Ceské
spolec¢nosti. Vychazi pritom z faktu, Ze zménu postoji k rovnosti muzl a zZen lze
efektivné prosazovat prostrednictvim vychovy a vzdélavani nejmladsi generace.
Vychova a vzdélavani probiha v urcitém instituciondlnim ramci, ktery v soucasné
dobé neni prosazovani rovnosti muz( a zen a zvySovani genderové citlivosti naklo-
nén. Projekt se proto zamérfuje na zméeénu tohoto ramce, na vybudovani trvalejsich
zékladl rovnosti Zen a muzd v oblasti Skolstvi.

Skolsky systém je komplexni, mnohovrstevnata instituce. Z toho déivodu musf byt
usili o jeho proménu zaméreno nékolika sméry. Tyto sméry predstavuje:

zaclenéni genderové problematiky do vécné problematiky prislusnych vy-
ucovacich predmétd na zékladnich a stfednich Skolach, zejména obcanské
vychovy a zakladl spolecenskych véd,

zaclenéni genderové problematiky ve smyslu genderoveé citlivé pedagogické
komunikace do pripravy budoucich uciteld a ucitelek,

zaclenéni genderové problematiky do pedagogickych dokument( a Gc¢inné
prosazovani gender mainstreamingu v resortu Ministerstva $kolstvi, mladeZe
a télovychovy.

Pro kazdou z popsanych oblasti je pripraven samostatny projektovy modul.
Jednotlivé moduly budou realizovany v navazujicich krocich v prbéhu dvou let.
Nastroje a vystupy jednotlivych modull se vzajemné¢ podporuji a doplnuji, vzajem-
nou kombinaci jejich vysledkl budou zalozeny trvalé zmény skolské praxe tak, aby

v

jeiifm prostrednictvim dochézelo k rozvoji genderové citlivosti Zakd a zZakyn.

Cilem prvni casti projektu je vytvorit didakticko-metodickou prirucku pro vyucu-
jici predmétl obcanska vychova, obcanska nauka a zéklady spolecenskych véd na
zakladnich a stfednich skolach. Priru¢ka zahrnuje bézné€ vyucovana témata, ktera
jsou vsak zpracovana z genderové perspektivy. Vybér témat vznika na zaklad€ roz-
boru osnov pfislusnych predmétl a vystupl z dotaznikového Setfeni mezi ucitel
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a ucitelkami. Charakter prirucky je prakticky a mnohovrstevnaty; v relativné stru¢né
formé& vyucujicim nabizi vhled do tématu, zajimavé a uzite¢né informace a ndvody
k aplikaci genderového pohledu do vyuky.

K jednotlivym tématlm je odborné zpracovan text, jehoz obsahem jsou jednak
obecné uvedeni z hlediska genderu do dané oblasti, jednak prehled zajimavych
Udajd k genderovym otazkam, které mohou ucitelky a ucitelé vyuzivat ve vyuce.
Text uréeny pro vyucujici je doplnén sadou zakovskych Ukold, na jejichz tvorbé se
podili ucitelé a ucitelky, kteri prosli cyklem seminart zamérenych na seznameni
s genderovou problematikou. Cilem Ukol0 je, aby si z&ci/zakyné na praktickych
prikladech a vlastni zkusenosti osvojili genderové citlivy zplsob uvazovani o soci-
alnf realité.

Vytvorena metodickd prirucka bude bezplatné€ distribuovéna v elektronické a tis-
téné forme ucitelkdam a uciteldm, ktefi o ni projevi zajem, pedagogickym centrim,
odbordm skolstvi, mladeze a télovychovy krajskych Gradd, knihovnam a pedago-
gickym fakultdm, pripadné dalsim zajemcdm.

Cilem druhé ¢asti projektu je zaclenit genderovou optiku do pripravy budoucich
uciteld a ucitelek. Soucasna vysokoskolska priprava ucitell/ucitelek zakladnich
i stfednich Skol neobsahuje v povinném zakladu zadny predmét, v némz by stu-
denti/studentky méli moznost seznamit se s problematikou genderu. Pritom je
velmi ddlezité, aby si vyucuijici byli védomi existence genderovych stereotyp a na
zakladé toho byli schopni jejich vliv alespon ¢aste¢né omezovat. V ramci projektu
bude vytvoren studijni material pro absolventy a absolventky predmétu pedago-
gicko-psychologicka prlprava, v némz se studenti/studentky seznamuji s obec-
nymi zaklady pedagogického plsobeni. Genderova determinovanost pedagogické
reality by se méla stat nedilnou soucasti tohoto predmétu. Prostfednictvim vytvo-
reného materidlu budou mit budouci ucitelky a ucitelé zakladnich i stfednich skol
vSech aprobaci moznost seznamit se s definici genderu, s procesem utvareni gen-
derovych roli a s poznatky o odlisném pristupu ucitelek/ucitelek k zakam/zakynim
a naopak. Material bude v tisténé formé bezplatné distribuovan na vsechny peda-
gogické fakulty a vysoké skoly nabizejici pedagogické minimum. Nedilnou soucéasti
je spoluprace pedagogickych fakult pfi vyuziti materialu, ktera je pfislibena.

Cilem treti Casti projektu je rozvijeni citlivosti pracovnikl Ministerstva skolstvi,
mliddeZe a télovychovy vici genderovému zatizeni pedagogické reality. Vystupem
bude, ve spolupréci s MSMT, postupné zavadéni genderové problematiky do hlav-
nich pedagogickych dokumentd, zejména ucebnich osnov, resp. ramcovych vzdé-
lavacich programd.

Pravé MSMT (navzdory skutecnosti, ze zfizovateli vétsiny Skol jsou obce ¢i kraje)
ma urcujici vliv na podobu vychovné-vzdélavaciho procesu v &eskych Skolach.
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Proto pokud v rozhodovani MSMT nebude zohlednén gender mainstreaming,
nebude dlouhodobé zkvalitnéni skol z hlediska genderové citlivé vyuky mozné.
Projekt prosazuje gender mainstreaming rovné€z ve vsech primo rizenych organiza-
cich MSMT, jako je Ceskd skolni inspekce, Viizkumny tstav pedagogicky, Nérodni
ustav odborného vzdélavani, Institut pedagogicko-psychologického poradenstvi
atd. Pracovnici/pracovnice MSMT a p¥imo Fizenych organizaci budou dostate¢né
obeznameni s tim, jak je pedagogicka realita genderove zatizena a jak je mozné
toto zatizeni efektivné snizovat.

P¥i realizaci projektu budou osloveni pracovnici/pracovnice MSMT a dalsich in-
stituci, které se aktivné podileji na vytvareni vzdélavacich programt a formulovani
ucebnich osnov. S témito pracovniky/pracovnicemi bude zahajena série diskus-
nich setkani, na nichZz budou predstaveny zavéry ceskych i zahrani¢nich vyzkum-
nych Setfeni. Noveé zpracované analyzy se budou tykat jednak rozboru vybranych
ucebnich textd a osnov z hlediska genderu, jednak rozboru nazor vyucujicich na
zaclenéni genderovych témat do vyuky, které vyplynou z dotaznikového Setrenti re-
alizovaného v ramci modulu 1. Podle sou¢asného predpokladu analyzy prokazi ne-
dostate¢né zohlednéni genderového Uhlu pohledu v u¢ebnich textech a osnovach
a soucasné poukazi na zajem vyucujicich o zaclenéni genderovych témat do vyuky.

Projekt vznika za Siroké, neodmyslitelné podpory odbornic a odbornikd z oblasti
gender studies, vyucujicich zakladnich a stfednich Skol a Ministerstva skolstvi, mlg-
deZe a télovychovy. Zvlaste€ vyznamna je spoluprace s koordinatorkou pro prosa-
zovani rovnych pfilezitosti muzl a Zen na Ministerstvu Skolstvi, mladeZe a télovy-
chovy, jejimz prostiednictvim se zastupci/zastupkyné MSMT s projektem sezna-
mili a prislibili jeho podporu pfi implementaci vystupt do zakladnich, stfednich
i vysokych skol.

V breznu 2003 byla zahajena prvni ¢ast projektu - tvorba didakticko-metodické
prirucky pro vyucujici predmétd obcanska vychova, obcanska nauka a zaklady
spolecenskych véd. Do konce roku 2003 byly realizovany tyto kroky:

osloveni spolupracovnikd a spolupracovnic,

analyza ucebnich osnov pfislusnych predmétd a vybér témat,

zadani tvorby text jednotlivych kapitol vybranym odbornicim a odbornikdm,
setkani expertni skupiny ucitelek a uciteld,

Uprava textl a priprava zakovskych ukoll pro dokoncené kapitoly,

priprava dotazniku.
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Prirucka obsahuje 13 témat vybranych na zakladé analyzy osnov pfislusnych pred-
métd. Témata jsou zpracovana genderovou optikou. Kazdé téma tvori samostat-
nou kapitolu s dvéma ¢astmi:

¢ast 1 - text pro vyucujici
¢ast 2 - zakovské ukoly

Prirucka zahrnuje tfi obecné kapitoly:

obecné pojednani o genderové problematice,
slovnicek zakladnich pojmd,
doporuceni pro vyuZiti prirucky ve vyuce.

Tematické kapitoly jsou v€énovany nasledujicim oblastem:

Spolec¢enské védy a teorie védy (zékladni prehled o jednotlivych védach)
Psychologie - Osobnost ¢lovéka

Sociologie - Clovék ve spole¢nosti

Politologie - Clovék v demokratickém stdtu
Ekonomie - Clovék na trhu préce

Nébozenstvi

Globalni problémy lidstva

Média

Pravni véda - Clovék v prdvnim stdté

Ceska republika - Nase viast

Skola - Nejblizsi okoli Zaki/Zdkyri

Jazyk jako néastroj udrzovani genderovych stereotyp(
Volba povolani

NA TVORBE ODBORNYCH TEXTU K JEDNOTLIVYM KAPITOLAM
PRACUJI TYTO ODBORNICE A ODBORNICI:

Blanka Knotkova
Petr Pavlik
Jana Valdrova
Hana Havelkova
Lucie Jarkovska
Barbara Havelkova
Sarka Gjuri¢ova
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Komunikace s odbornicemi a odborniky probiha pribézné. Pro téma ¢. g9 a 10 se
podafrilo angazovat vyucujici z expertni skupiny, kterf pri pripraveé téchto kapitol
vyuziji znalosti ziskané v kurzech Nadace OSF Praha a déle také zohledni vlastni
Skolni zkusenost.

Expertni skupina upravujici texty po didaktické strance a tvofici zakovské ukoly
zahrnuje 16 ucitelek a uciteld obcanské vychovy a zakladd spolecenskych véd na
zékladnich a stfednich $kolach z celé Ceské republiky. V listopadu 2003 se uskuted-
nilo dvoudenni setkani expertni skupiny, na kterém byla diskutovana podoba pfri-
rucky a zésady pro tvorbu zakovskych GkolG. Pro kazdou kapitolu byla stanovena
skupina tff vyucujicich, ktefi spolupracuji na jejich Gpravach. Komunikace s ¢len-
kami a cleny expertni skupiny dale probihd pribézné, predeviim elektronickou
formou.

Do prosince 2003 byly dokonceny texty k péti kapitolam. Texty byly rozeslany ¢&le-
nam/clenkam expertni skupiny k didaktickym Upravam. Do prosince 2003 byl rov-
néz pripraven dotaznik pro vyucuijici. Do brezna 2004 bude dotaznik distribuovan
elektronickou cestou na véechny zakladni a stiedni skoly v Ceské republice.

Podpora projektu byla vyjadrena také ¢astec¢nou financni participaci Gender stu-
dies FF UK. V grantové soutézi GS FF UK ziskal projekt prispévek 50 oooK¢ na
vytvoreni, distribuci a zpracovani dotazniku pro vyucujici zédkladnich a stfednich
Skol.

MANAZERKY PROJEKTU:

Irena Smetackova
Klara Vlkova
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*ProCulture

a jare roku 2003 zahéjila Otevrend spolecnost, o. p. s. zcela novy program

a to v oblasti uménfi a kultury. ProCulture je vyzkumné, informacni a vzdéla-

vaci centrum pro umeéni a kulturu, jehoz cilem je zvySovat kapacitu a profesionalitu

¢eskych kulturnich organizaci a to poskytovanim relevantnich informaci a sluzeb

tak, aby se vytvorily predpoklady pro jejich trvalou udrzitelnost. ProCulture vzniklo

z presveédceni, ze v rozvoji obcanské spolecnosti hraje dlleZitou roli zdrave fungu-
jict kulturni oblast.

Toto centrum zaroven navazuje na desetileté vysledky a zkuSenosti Nadace Open
Society Fund Praha, jejiz archiv a kontakty v oblasti uménf a kultury jsou tomuto
programu k dispozici. Ocekava se, ze ProCulture nejen navaze na praci Nadace
OSF Praha, jejimz cilem byla podpora predevsim nestatnich organizaci a mladych
zacinajicich umélcl ale prostrednictvim své prace bude tyto cile rozvijet déle, ne-
bot hlavnim zamé&rem této nové iniciativy je posilit vnimani pozitivni role kultury
a uméni v Ceské republice prostiednictvim pro-aktivni kulturni politiky.

Soucasti ¢innosti ProCulture je zprostredkovavani informaci, které se stalo v prv-
nim roce fungovani centra prioritou. Za timto Ucelem byl spustén internetovy pu-
blika&ni systém a zrizeny webové stranky www.proculture.cz, které jsou urceny
¢eskym organizatordm, umélcdim a dalSim profesionaldm z oblasti uméni a kul-
tury. Obsahem stranek jsou informace o uméleckych projektech a to zejména ne-
statnich neziskovych organizaci ¢i jednotlivcll z oblasti performing arts, vytvarného
uméni a novych médii, vyzvy a moznosti k Gcasti na vzdélavacich projektech, fes-
tivalech, vystavach, konferencich, a to v Ceské republice i v zahranici, informace
0 moznostech ziskani podpor z prostiedkl Evropské unie, verejnych zdrojd, na-
daci, déle poskytovanych stipendii a cen a to ¢eskych i zahrani¢nich. Ocekavame,
ze stranky budou platformou pro publikovani dokumentd a informaci, které se ty-
kaji kulturni politiky, Evropské unie, integrace do EU, neziskového sektoru aj. Tyto
informace jsou uréeny nejen organizatordm a umeélclm ale i administratordm ve-
rejné podpory uméni, kteff pracuji ve statni spraveé i samosprave. BEhem roku 2003
byly navadzany kontakty pro prlbézné ziskavani potrebnych informaci a na podzim
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byl spustén zkuSebni provoz stranek. Do konce roku vykazal server celkem 1497
navstey, které se tykaly 7975 strdnek. Zajemci se registrovali pro zasilani e-Bulletinu,
tak, aby jeho pravidelné vydavani mohlo zacit v lednu 2004.

ProCulture déale spravuje nemoderovany uzavieny mailing list Artsinfo, ktery slouzi
profesionaldim z oblasti performing arts a to zejména umélcdm, organizatorim,
kritikdm a zastupclm neziskovych organizaci pro sdileni informaci o jednotlivych
projektech a programech. List zaloZila Nadace Open Society Fund Praha v roce
2000 jako informacni a komunikac¢ni nastroj pro prijemce podpory této nadace
a zviditelnéni jednotlivych podporenych projektd, jakoz i k distribuci informaci
o takovych projektech, které prispivaji k vétsi profesionalizaci jednotlivcd a skupin
a jejich lepsi prezentaci. V souc¢asné dobé jsou prijemci zprav tohoto mailing listu
také reprezentanti verejnych instituci ¢i odbornych periodik. Na jare sprava mai-
ling listu Artsinfo presla do ProCulture a v roce 2003 timto listem proslo vice nez
tisic jednotlivych zprav, které jsou zasilany zhruba 220 adresatam.

Jak mailing list, tak webové stranky byly uzivany dalsimi organizacemi pro jejich
vlastni informacni aktivity jako napr. mési¢ni aktuality prazské kancelare Culture
2000, informacdni server Divadelniho tstavu www.divadlo.cz, kalendarium infor-
macniho servisu Tanelni zény &i server Econnect, ktery zdarma poskytl prostred-
nictvim www.proculture.cz pristup do vlastni databaze aktualnich uzavérek gran-
tovych Fizen.

Pro prilezitost verejné panelové diskuse, kterou pod nédzvem ,Stat pro uméni 21.sto-
leti” usporadalo Ceské stredisko ITI (Mezindrodni divadelni institut) v Poslanecké
snémovné Parlamentu CR dne 24. dubna 2003, byla vypracovéana studie Kulturni
neziskové organizace v CR a podpora uméni, ktera byla prednesena v ramci pa-
nelu v PSP a posléze publikovéana v ¢asopise SAD XIV/a. Text studie je zverejnén
rovnéz na webovych strankach centra.

Na podzim 2003 zacalo ProCulture spolupracovat s Divadelnim tstavem na pro-
jektu Transformace divadelni sité, respektive na formulovani zavera a dalsich do-
poruceni, které ze studie, jeZ zpracoval Divadelni tstav za podpory Nadace OSF
Praha vyplyvaji. Rozpracovana studie byla prezentovéana v ramci pracovniho se-
minare, ktery se konal 24. listopadu v Experimentdinim prostoru NoD v Praze za
Ucasti naméstka ministra kultury, radniho pro kulturu mésta Prahy, zastupct minis-
terstva, prazského magistratu, krajd jakoZ i reditelt divadel a dal$ich profesionald.
Finalnf verze studie, zavéry a doporuceni obsahujici konkrétni navrhy pro inovaci
kulturni politiky pro divadelni oblast budou publikovany na jarfe 2004 a nasledné
pak podniknuty kroky k jejich implementaci.
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ProCulture rovnéz spolupracovalo s Ministerstvem kultury. Koncem roku se podi-
lelo na vnitfnim pripominkovém Fizeni ndvrhu vécného zaméru zékona o verejné
podpore kultury a zméné nékterych zakon(, které MK pripravovalo pro vladu.
Manazerka ProCulture byla jmenovéana ¢lenkou nové vzniklé tanecni komise MK
a posléze byla zvolena jeji predsedkyni. Komise se podili na implementaci nové
vzniklého grantového Programu na podporu tance a nonverbdlniho uméni.

ProCulture spolupracuje rovnéz s Asociaci ¢eskych muzei a galerii a to v ramci
dlouhodobého projektu Muzea a profesionalita pro 21. stoleti, ktery je realizovan
za podpory Nadace OSF Praha. Jednim z finalnich vystupl tohoto projektu bylo
celorepublikové kolokvium na aktualni téma dneSniho muzejnictvi Muzeum jako
prdévnickd osoba v legislativnim prostredi Ceské republiky a Evropské unie, které
se konalo v Brné ve dnech 9.-10. zari 2003.

V roce 2003 ProCulture nominovalo na Cenu Ministerstva kultury Ceské repub-
liky za prinos v oblasti vytvarného umeéni a architektury malitku Jitku Vélovou,
které byla tato cena slavnostné udé€lena dne 29. fijna. Déle pak nominovalo Medu
Mladkovou na Cenu Evropské unie pro kulturni dédictvi Europa Nostra Awards
2003. O nositeli této ceny bude rozhodovano v roce 2004.

ProCulture spolupracuje s prazskou kancelari programu EU Culture 2000, se spra-
vou Ceskych center, s Institutem pro stiedoevropskou kulturu a politiku, s katedrou
produkce Divadelni akademie muzickych umeéni. Vedle toho ProCulture konzultuje
specifické projektové zaméry z hlediska moznosti zajisténi financ¢nich prostredkd
jednotlivedm i organizacim.

ProCulture mé v Ceské republice jedine¢né postaveni diky mezioborovému zamé-
feni a znalosti nezavislého zivého uméni. Diky tomu byla feditelka programu vy-
brana Nadaci pro rozvoj oblanské spolecnosti k Gcasti na studijni cestu do Bruselu
a to jako jediny zastupce Ceského neziskového sektoru v oblasti kultury. Tato cesta
se konala v ¢ervnu 2003 a souhrnna zprava obsahujici informace a postrehy, které
jsou z pohledu pfimo zainteresovanych nestatnich organizaci povazovany za nej-

vvvvvv

prostredi - je publikovana na strankach centra.

MANAZERKA PROJEKTU: Marta Smolikova
SPRAVA WEBOVYCH STRANEK: edyou, spol. s r. o.

KOORDINATOR: Petr Svatos
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COMMUNITY
POLICING

projektu Zavddeéni prvki community policing do praxe Policie CR, ktery byl

zahajen v poloviné roku 2003, mini Otevrend spolecnost, o. p. s. ve spolupraci
s Ministerstvem vnitra CR a Policii CR testovat ve dvou pilotnich lokalitach vybrané
metody policejni préace posilujici roli Policie CR na mistni Grovni v procesu tvorby
aktivit situacni prevence a proaktivniho pristupu v kazdodenni policejni praci zalo-
zené na spolupréaci s verejnosti na mistni Grovni.

vvvvvv

licie zohlednujici aktivni komunikaci s verejnosti. Vysledky spoluprace se mohou
projevit jak v oblasti prevence kriminality, tak ve zvyseni efektivity kazdodenni poli-
cejni prace pfri zajistovani verejného poradku a bezpecnosti. Dlvodem pro Gvahy
o community policing byla, prekvapive, reakce na ,prilisnou” profesionalizaci poli-
cejni ¢innosti. Policie sice ,pracovala dobre”, ale na néc¢em jiném, nez obcané citili
jako nejvétsi problém. DUsledkem toho bylo verejné minéni ¢asto nespokojeno
s praci policie, i kdyz ta byla profesionalni.

V Ceské republice projekt navazuje zejména na soucasny systém prevence krimi-
nality, ktery tvori pét pilifQ: resortni programy prevence kriminality Ministerstva
vnitra, programy nevladnich neziskovych organizaci, aktivity Policie CR (tzv.
Preventivné informacni skupiny - PIS), aktivity podnikatelskych subjektd a preven-
tivni programy realizované samospravnymi organy mést a obci. Na mistni drovni
je systém postaven na skupin¢ manazerd preventivnich aktivit, kteri maji za kol
mimo jiné vytvofit a koordinovat Komisi pro prevenci kriminality, analyticko-kon-
zulta¢ni ¢innost (kriminologicka analyza lokality) a iniciacni ¢innost pfi vytvareni
mistné zamérenych komplexnich preventivnich program@ a jejich rozpracovani
do jednotlivych konkrétnich preventivnich programd. Prostrednictvim Komise pro
prevenci kriminality se na mistni Grovni zajistuje koordinace a informovanost o lo-
kalnich preventivnich opatrenich. Jejimi ¢leny by méli byt jak kompetentni zastupci
intervenujicich statnich instituci (napt. policie, Skolstvi apod.), tak - dle faktickych
moznosti konkrétnich regiond - i mistni obc¢anské uskupeni, regionalni, zajmové,
charitativni a cirkevni sdruzeni, jakoz i jednotlivci, ktefi maji o preventivni praci
zajem a maji k ni i odpovidajici schopnosti. K preventivnim aktivitam Ize priradit
také ¢innost Probacni a mediacni sluZby, odpovidajici principu restorative justice
(znovunastolenéa spravedinost), kterym se community policing také zabyva. Fakt,
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1

7e pachatel je odsouzen k trestu, ktery ,zlstava v komunité” a je viditelny, vede
i unezucastnéné verejnosti k siln€jSimu vnimani kontinuity kriminalnich aktivit a je-
jich nasledkd.

Vyjadreno v pojmech prevence kriminality mizeme shrnout tfi aspekty commu-
nity policing. Za prvé - zaméruje se na posileni prvkd situacni prevence (oproti re-
presi ¢i prevenci socialnf) a spolupréci Policie CR v sou¢asném systému prevence.
Za druhé - zabyva se efektivitou organizac¢nich opatreni na mistni Urovni (jejich
flexibilita a moznosti inovace). Za treti - vztah policie s verejnosti nevnima jako
otazku Uzce specializovanych odbornikd na public relations, ale snazi se nabizet
primérené nastroje kazdému policistovi v rdmci jeho zarazeni. Draz je kladen na
vyvazené uplatriovani policejni prace jako vykonu statni moci i sluzby verejnosti
tak, aby prevence byla co nejvice integrovana do kazdodennich Cinnosti policisty.
Pokud hovotime o community policing v podminkéach Policie Ceské republiky,
mame tim na mysli zejména poradkovou a dopravni policii.

Koncept projektu vychazi z faktu, ze ma-li byt community policing v budoucnu
v Ceské republice vyuzivanym typem policejni prace, musi o jeho pfijeti usilovat
samotny resort vnitra a nelze tedy testovat a Cinit zavéry pouze na lokalni Grovni
bez primé a pribézné navaznosti na celostatni koncepce policejni prace, zejména
v oblasti prevence kriminality. Velka pozornost byla vénovana pfipravné fazi (po
zhodnoceni zkuSenosti ze zahranici, kde projekty community policing, které neu-
spély nebo se pri své realizaci potykaly se zasadnimi problémy, shodné& zmiriovaly
jako jednu z pricin téchto nelspéchl nedostatecnou pripravu implementace no-
vych postup(). Zejména byla peclivé analyzovana a dostate¢né zohlednéna néavaz-
nost na stavajici strukturu policejni prace a zjistovani stavajiciho stavu a mozného
vyvoje aktivit Policie CR v této oblasti.

Soucasné policejni pristupy i v Ceské republice pozvolna ustupuiji od hodnoceni
Uspésnosti skrze statistiky objasn€nosti kriminality jako jediného kritéria a pristu-
puji k sebehodnoceni prostrednictvim dlvéry obcanl ¢i jejich subjektivniho po-
citu bezpeci. Policejni strategie se stale vice snazi klast ddiraz na poptavku verej-
nosti. Tato koncepce policejni prace se zaméruje na soucinnost pfi Feseni pricin
kriminality, aby tak predesla vysokym nakladdm pri odstrariovani jejich ddsledkd.
Community policing je proaktivni policejni pristup, ktery sméruje ke spole¢nému
definovani problém v oblasti verejného poradku a bezpecnosti a jejich nasled-
nému spole¢nému feSent.

Jak vyplynulo ze studia zahrani¢nich pramend a sezndmeni se s obecnymi kon-
cepty i konkrétnimi strategiemi community policing, jak jsou uplathovany v riiz-
nych zemich (USA, Kanada, Velka Britanie, Nizozemi, Dansko, Rakousko, Francie),
postupy community policing jsou uplatfovany vZzdy v lokalnich variantach pro n€z
narodni systémy tvoli pouze obecny ramec. V praxi tedy neni mozné ,prevzit” ¢i
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Lupravit” vybrany narodni model community policing; jednotlivé metody je vzdy
nutno zkouset v mistnich podminkach, kde roli hraje jak systém policejni prace
v dané zemi, tak velikost lokality a charakter problému verejného poradku, mistné
obvykly zpUsob reseni konfliktl ¢i struktura verejnosti v dané oblasti.

Pozornost Otevrené spolecnosti, o. p. s. se v roce 2003 soustredila na vymezeni vza-
jemného vztahu s Ministerstvem vnitra tak, aby MV mélo zajem a vili poskytovat
podminky pro realizaci projektu a zejména zohlednit jeho zavéry v praxi. Béhem
zari a rijna byl navazan uzky kontakt s Ministerstvem vnitra zejména se zastupci
Odboru prevence kriminality (OPK), Odboru bezpecnostni politiky (OBP) - v této
souvislosti je potfeba poznamenat, e Ndrodni strategie pro prdci Policie CR ve
vztahu k ndrodnostnim a etnickym mensinam, kterou realizuje OBP MV, obsahuje
vyznamné prvky community policing - a Odboru vzdélavani a spravy policejniho
skolstvi, dale pak s manazerem projektu Kanadské jizdni policie a na Policejnim
prezidiu s poradcem pro vstup do EU (Projekt EFQM) a dale s nékterymi sluzbami
a skupinami v ramci Policie CR (napt. Preventivné informacni skupina - PIS). Pfi
prazkumu byly osloveny i dalsi subjekty, jejichz soucasné aktivity by v budoucnu
mohly Uspésné podporovat mechanismy community policing (Sdruzeni pro pro-
baci a mediaci v justici). Vysledny souhrn stavajicich aktivit a opatreni byl dopinén
vymezenim legislativniho rdmce: zadani pravni analyzy MozZnosti a hranice vzd-
Jjemné spoluprdce obcanti a instituci s Policii CR, véetné moznosti participace na
vwkonu povinnosti obci a policie.

Paralelné s formalnim procesem vymezeni ramce projektu na narodni Urovni se
Otevrend spolecnost, o. p. s. zabyvala pripravou na préci v lokalitdch. Byla stano-
vena metodologie vyhodnoceni vysledkd projektu tak, aby byly prijatelné bez for-
malnich vyhrad. Byly proto analyzovany dosud realizované vyzkumy spokojenosti
obcanl s praci policie a na jejich zakladé byla zpracovana metodologie obdob-
ného sociologického Setrent, které probéhne pred zahajenim a po ukonceni praci
v obou pilotnich lokalitach. Byly také navstiveny tfi potencialni lokality a zhod-
nocena moznost jejich vybéru pro vlastni realizaci modelu community policing
(Ceské Budgjovice, Ostrava, Sokolov), jejich kone¢ny vybér véak do konce roku
2003 neprobéhl, nebot méa byt sladén s grantovym programem MV CR Partnerstvi,
ktery se jevi jako nejvice relevantni pro potfeby projektu a jehoz realizace za&ina
v Unoru 2004.

Preventivni program Partnerstvi, ureny pro mensi obce a mikroregiony, vznikl
v roce 2003 v ramci aktivit Odboru prevence kriminality MV CR a jeho podstatou
je partnerska spoluprace Policie CR s mistnimi orgény verejné spravy pfi piipravé
a realizaci cilenych opatreni (projekt), ktera budou minimalizovat lokalni krimi-
nogenni podminky, zvySovat riziko pri pachani trestné ¢innosti a snizovat jeji po-
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v situacnich aspektech prevence. Policie CR (okresni feditelé a vedouci obvodnich
oddélenti Policie CR) iniciujf Feseni konkrétnich negativnich jev(i a spolupodili se na
vybéru adekvatnich opatfeni. Realizdtorem doporucenych preventivnich opatfeni
je obec, ktera je i prijemcem dotace a na realizaci projektu finan¢né participuje.

Projekt predpokladd mimo vlastni aktivity v lokalitach, jejichz kone¢né podoba se
bude odvijet od vysledkd spoluprace, také skoleni policistl a partnerd projektu
a jejich studijni cestu do zahranici, soubézné€ probiha vlastni propagace projektu
v podobé¢ internetovych stranek a prezentacnich materiald www.osf.cz/coop. Po
realizaci projektu v lokalitach a vyhodnoceni vystupl bude pripraven navrh strate-
gie zavadéni community policing do praxe v Ceské republice a k tomu pot¥ebna
prezentace v podobé publikace. Jednim z moznych smérQ, kterymi se bude projekt
v budoucnosti ubirat, je vznik samostatného centra pro community policing, které
bude vytvaret nezavislou platformu slouzici zejména k Sifeni informaci, konzulta-
cim a predavani know-how pri vytvareni spoluprace verejnosti a policie.

Projekt aktivné spolupracuje jak s predstaviteli statni spravy tak s dalsimi nezisko-
vymi organizacemi, vzdélavacimi institucemi a také se zahrani¢nimi partnery, je-
jichz ucast predpoklada také dalsi finan¢ni zajisténi projektu.

MANAZERI PROJEKTU:
Michal ToSovsky
Marek Vesely

SPOLUPRACE NA PROJEKTU:
Ministrestvo vnitra CR, Odbor prevence kriminality
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SLOVAK-CZECH
WOMEN’s FUND

tevrend spolecnost, o. p. s. stoji u zrodu nové iniciativy, zamé&rené na pod-
poru prav zen a genderové rovnosti a zaroven kultivujici filantropii v Ceské
republice a poskytuje zazemi pro vznik nada¢niho fondu.

Nadacni fond Slovak-Czech Women’s Fund, spolecny projekt Nadace OSF Praha
a Nadace OSF Bratislava, bude stimulovat iniciativy vedouci k prosazeni gende-
rové rovnosti a zaroven bude fungovat jako grantova a fundraisingova organizace
pro Zenské organizace v Ceské republice a na Slovensku, ktera navaze na tradici
Gender programd prazské a bratislavské nadace Open Society Fund a svoji for-
mou Cesko-slovenské spoluprace bude predstavovat unikatni organizaci. Hlavnim
cilem Fondu bude iniciovat, stimulovat a podporovat aktivity smérujici k prosazo-
vani a dodrzovani lidskych prav zen, analyzovat vyvoj narodnich politik a gender
mainstreamingu a ovliviiovat zarazeni ,Zenské agendy” na program politik na
narodni i lokalni Urovni a v neposledni radé bude kultivovat rozvoj domaci i za-
hrani¢ni filantropie a mobilizovat zdroje na podporu aktivit ¢eskych a slovenskych
zenskych neziskovych organizaci. Fond bude zaroven aktivné pUsobit v Sirsich za-
hrani¢nich koalicich a svym zapojenim do mezinarodnich networkd bude prispivat
k formulaci obecnych cild mezinarodniho Zenského hnuti zohlednénim aktualni
situace v zemich stfedni Evropy.

Idea Slovensko-Ceského Zenského nadacniho fondu vychazi z faktu nedostatec-
ného financovani programd zamérenych na problematiku genderové rovnosti
jako takové a na podporu rozvoje Zenského hnuti v CR a SR. V obou zemich Ize
zaznamenat panujici stereotypy v nazirani roli Zen a muzd a od nich se odviji dalsi
znevyhodnovani a fenomény marginalizace zen. Nedostate¢na Gcast Zen v politice
znamend nemoznost ovliviiovat perspektivou Zen kvalitu Zivota a zaroven tak ome-
zuje pristup Zen k verejnym zdrojdm a ke spravé véci verejnych.

V obdobi listopad-prosinec 2003 probéhla planovaci setkani se slovenskymi part-
nery a bylo definovano pét hlavnich cilt fondu: zlepsovat postaveni zen ve spolec-
nosti, podporovat Zenské organizace v Ceské a Slovenské republice, napoméahat
v obou statech rozvoji zenského hnuti, iniciovat a podporovat aktivity tykajici se
zenskych prav a genderové rovnosti a podporovat tvorbu a uplathovani gende-
rové politiky SR a CR. Zaroven byly vybrany oblasti aktivit Zenskych nevladnich
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organizaci, které bude nadacni fond finan¢né podporovat. Jedna se o nasledujici
oblasti: prosazovani rovnych prilezitosti pro Zzeny a muze, prevence a potirani na-
sili na Zenach, podpora rozvoje genderovych studii, obhajoba prav Zen ze znevy-
hodnénych skupin, reprodukéni prava a prevence a potirani obchodu se Zzenami.

Co se tyce institucionalniho rozvoje fondu, byly provedeny kroky nezbytné k re-
gistraci nadacniho fondu. Predpokladame, ze fond bude zaregistrovan do konce
prvniho Ctvrtleti 2004 a poté za¢ne fungovat jako samostatna organizace.

V obou statech byli osloveni budouci ¢lenové a ¢lenky spravni rady nadac¢niho
fondu. Na zaklad¢é vzajemné domluvy bylo stanoveno, Ze ve spravni radé bude
vyrovnany pomeér zastupcl obou republik, toto pravidlo bude dodrzovano i pfi
rotaci ¢lend spravni rady.

CLENKAMI SPRAVNi RADY SLOVENSKO-CESKEHO
ZENSKEHO NADACNIHO FONDU JSOU:

Zora Batorova
Marie Cermakova
Marie Kopecka
Monika Ladmanova
Alena Panikova
Andrea Vadkertiova

Na zacatku roku 2004 bude vypracovana analyza soucasné situace financovani ak-
tivit v oblasti Zzenskych prav a potenciélni vile donord financovat nékteré z téchto
¢innosti. Zaroveri budou pracovnici fondu pripravovat vizualni prezentaci fondu
a PR strategii pro oba staty. V druhé poloviné roku, kdy by mély byt jiz vyfeSeny or-
ganizacni a praktické zalezitosti fondu, pocitame s vyhlasenim prvniho kola gran-
tového rizeni, jehoz téma by mélo byt vybrano na zaklade¢ vysledkd vyse zminéné
analyzy.

Registraci Slovensko-Ceského Zenského nadacniho fondu vznikne samostatny
pravni subjekt a Otevrend spolecnost, o. p. s. tim dokondi svoji roli poskytovatele
zazemi pro noveé vznikajici subjekt. V budoucnosti bude pro nadacni fond partne-
rem pfri ziskdvani financnich prostredkd a pfi realizaci konkrétnich projektd.

MANAZERKA PROJEKTU:

Markéta Hronkova
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MONITOROVANI PROCESU PRISTOUPENI K EU:

V roce 2003 vydala Oteviend spolecnost, o. p. s ¢eskou verzi zpravy Monitorovdni
procesu pristoupeni k EU: Rovné pfileZitosti pro Zeny a muZe v CR. Original této
zpravy vznikl v ramci programu Open Society Institute, EU Accession Monitoring
Program a byl realizovan jako spolecné aktivita organizaci Netwok Women’s
Program a Open Society Foundation Romania.

Obsahem zpravy je zhodnocenf situace v oblasti rovnych prilezitosti v sedmi sta-
tech: Bulharsku, Ceské republice, Estonsku, Litvé, Madarsku, Polsku a Rumunsku.
Monitorovani a analyza legislativy a praxe jednotlivych zemf{ vychézely ze smérnic
EU tykajicich se rovnych pfilezitosti. Zprava obsahuje konkrétni doporuceni, jak
zajistit Uplny soulad mistnf judikatury se smérnicemi EU a stanovi oblasti, na néz
je tfeba klast zvlastni dliraz. Nalezy obsazené ve zpravé ukazuji, jak jsou v CR, ja-
kozto kandidatské zemi, vniméana lidska prava zen a rovné prilezitosti zen a muzg.
Celkové hodnoceni zni, ze pristoupeni k EU je pozitivnim prinosem pro zvyseni
arovné v socialni oblasti a zejména v oblasti genderové rovnosti. V zajmu dosaZeni
dal$iho pokroku by mély organy EU - zejména Evropska komise, které je zodpo-
veédna za proces rozsifeni - sledovat zavadéni posuzovanych smérnic, a to prede-
v8im v klicovych oblastech uvedenych v této zprave.

CESKOU ZPRAVU ZPRACOVAL KOLEKTIV AUTOREK:
Darina LiSuchova
Radka Machackova

Markéta Hurkova
Jolana Novakova
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he 2003 meant a ,year of change” for the public benefit association Otevrena
spolecnost, o. p.s. The changes, related to the programmatic structure and
orientation, are significant for the future development of the organization.

The maintained mission of the organization - to assist by the open society de-
velopment - is interlaced with the new projects implemented by the Otevrena
spolecnost, o. p. s. In 2003 Otevrena spolecnost, o. p. s. took the first steps to
introduce the new role of itself among the non-governmental organizations in the
country, while participating on the new project areas such as law, police reform,
gender issues, culture policy. Otevrena spolecnost, o. p. s. provides space for arti-
culation of the new ideas and realization of the innovative approaches towards its
mission fulfilment and creates platform for new partnerships. Most of the defined
projects realized by Otevrena spolecnost, o. p. s. presume the wider involvement
of another strategic partners, formulate new relationships and establish the com-
prehensive structures, which have the future ambition to spin-off into a new entity
or organization.

The targeted issues of Otevrena spolecnost, o. p. s. activities are designed to con-
tribute to the overall democracy development and engage into the reshaping of
public policy attention. Bearing this in mind, through the targeted financial sour-
ces, Otevrena spolecnost, o. p. s. introduces shifts in the culture of philanthropy
and brings the perspective of social change philanthropy.

The year 2003 tuned the new role of Otevrena spolecnost, o. p. s., rounded up
the transformation process and was certainly not effortless for its employees and
partners. At this point, | have a great pleasure to express my affectionate thanks to
them and to whish them successful year 2004 and following.

Marie Kopeckd
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| costs in 2003 was 591 137 CZk |
| realization: from January 2000 |

The project on access to information started in 2000 and focuses on the enforce-
ment, monitoring and implementation of 106,/1999 Free access to information Act,
which came into power in 2000. First, the main issue addressed in the project was
to guarantee the access to information and provide free counselling to everybody
together with its own investigation. Further, the obligation of local governments
to release every year annual report on the Internet has been monitored and ac-
tion taken in case the obligation was violated. Further, the project engages in the
amendments drafting, related to the access to information and lobbying for its
adoption. As part of the Right to Information project, an Internet server www.
otevrete.cz offers counselling to everybody who requests information on the is-
sues related with the Act 106/1999, hereby introduces the tool for shaping the legal
culture and provides leverage for improvement of the legislation. On the website,
the compile of lawsuits and rulings are collected and comments provided, thereby
it is a source for the legal comparison and theory. In 2003, the increasing number
of server visits and counselling’s is significant for the overall enlarged perception
of need to participate on the public life and decision-making process. In 2003, the
new activity of yearly Open vs. Close competition was introduced to the public and
call for participation applied. Based on the information from public were selected
and awarded the best and worst representatives of local government and public
administration from the perspective of access to information. To fulfil its mission
- to stimulate the civic participation and learn how to control or influence the pub-
lic governing institutions and policy-makers - project is moving step by step.

| costs in 2003 was 694 513 CZk |
| realization: December 2001-June 2003 |

The project on Strengthening the educational capacity of Czech non-governmen-
tal organizations started in 2002 and ended up in June 2003. The main goal of
the project was to improve the quality and to wide the base of lectors for non-
-profit sector education, to increase and systemize the accessibility of information
about education for this specific sector, and to introduce new types of courses.
At the beginning of the project, the needs assessment based on the analyse was
provided and main deficiencies in terms of NGOs educational opportunities iden-
tified. During 2003, in close collaboration with Otevrena spolecnost, o. p. s. part-
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ners - Step by Step association and Hestia association and Information Center for
Non-profit sector association - were developed and organized two educational
cycles, focusing on lectures skills empowerment and introducing the phenomenon
of volunteerism and its capacity within the Czech non-profit sector. As one of the
long-term results of the project an Internet Server www.studujte.cz was establis-
hed, providing complex and comprehensive information about available trainings,
courses and educational activities for NGOs in the Czech Republic. Today there
are more than 60 registered organizations, offering continuously about 150 current
educational products. Since the establishing in 2002 the portal presented more
than 600 different educational models focused on NGO sector structured in 15 dif-
ferent categories (management, legal aspects, fundraising, communication, pub-
lic presentations, public relations, etc.). Server Studujte.cz is periodically updated
and newly includes also international courses and trainings.

Project was financed by Phare Program.

| costs in 2003 was 130 280 CZk |
| realization: from December 2002 |

At the end of 2002, Otevrena spolecnost, o. p. s. launched project on Gender and
Education and addressed the continuing stereotypes in the public about the role
of men and women in the society. Focusing on the goal of pursuing the changes in
the perception of mentioned roles, projects engage into the systematic introduc-
tion and comprehensive implementation of the gender concept into pedagogical
practice. Project includes following three parts :

the implementation of the concept of gender into relevant elementary and
high schools subjects (particularly in the subject of social science),

implementation of the concept of gender (particularly gender sensitive com-
munication aspects) into pedagogical practice through education of teachers,

implementation of the gender concept into strategic pedagogical documents
of the Ministry of Education, Youth and Sports of the Czech Republic.

In each of this area, Otevrena spolecnost, o. p. s. prepares educational handbooks,
based on the knowledge of experts and considering the experience with the Czech
educational system. Both, gender studies professionals and teachers from all levels
of the schools in the country participate on the materials preparation and before
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published, the discussion with various groups means the necessary impact on its
shape. Main partner of the project is Gender Studies Department (Philosophy
Faculty of Charles University). In the expert group are leading Czech sociologists,
pedagogy, psychologues, lawyers and the project in implemented in close coope-
ration with the Ministry of Education, Youth and Sports of the Czech Republic.

| costs in 2003 was 404 647 CZk |
| realization: from April 2003 |

ProCulture Center was established in April 2003 as an independent project under
the Otevrena spolecnost, o. p. s. and is focused on research, information and edu-
cation in the field of arts and culture. The aim is to provide Czech cultural organiza-
tions with relevant information and services, which would help them to strengthen
their capacity and professionalism and gain sustainability. ProCulture concentrates
on providing external assistance for culture institutions, including research and
analysis, documentation and monitoring, consultations and educational activi-
ties. ProCulture relies on the achievements and expertise of the Arts and Culture
Program, which was held under the umbrella of the Open Society Fund Prague in
the past decade, and aims to preserve and develop its previous accomplishments
in the field of contemporary arts - performing and visual arts, new media, film or
specific projects related to cultural policy. The unique position of ProCulture is
emphasized by its cross-disciplinary focus and its state-wide character.

| costs in 2003 was 173 713 CZk |
| realization: from July 2003 |

Project on introducing the new principles of community policing into the Czech
police system started Otevrena spolecnost, o. p. s. in July 2003. Main defined goal
of the project is to support the community policing model implementation and to
adopt new approaches in creating quality relation between public and police ser-
vice and in recreating and deepening of citizens' trust in the police and the introdu-
ction of new modern methods by the police. Based on the comparative research in
2003, several foreign models were combined and the preparation for concrete pi-
lot program implementation will start in selected two locations in Czech Republic.
Conducted research in the locations will analyse the impact of the implemented
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projects and together with the experience gained during the two years of activities
in the field will serve as a basis for principles formulation. In co-operation with the
Ministry for Interior, the new innovative methods of strengthening the activities of
Czech Police will be promoted in practice. On the local level those methods are
building better situation prevention and pro-active attitude in everyday task of the
Czech Police, which is performed on the co-operation with the local community.

| costs in 2003 was 52 217 CZk |
| realization: November 2003-April2004 |

In 2003, Otevrena spolecnost, o. p. s. provided space for the new initiative - laun-
ching Slovak-Czech Women'’s Fund, which will serve as a fundraising tool for wo-
men'’s rights activists and organizations. Main objective of the Fund will be to pro-
mote gender equity and to support gender mainstreaming within the two coun-
tries, Czech and Slovak Republic. The preparatory phase of Fund establishment,
including mainly the technical assistance during the entity registration, strategic
planning and basic networking, was covered by Otevrena spolecnost, o. p. s. who
serve as a platform for the new born bilateral initiative.

| costs in 2003 was 70 602 CZk |

Otevrena spolecnost, o. p. s. published in 2003 a monitoring report called: Moni-
toring the EU Accession Process: Equal Opportunities for Women and Men.
Released book concerns the assessment of the status of equal opportunities de
jure and de facto, similar book was published in seven of the EU candidate coun-
tries. Findings in the report illustrate how the women'’s human rights and equal
opportunities for women and men are perceived in the country and what speci-
fic steps have been undertaken in order to comply with the EU standards, adop-
ting the new provisions and taken specific enforcement measures. Book provides
also concrete recommendations on how to ensure full compliance with all of the
Directives and outlines specific areas of concerns.
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Otevien spoletost, .p.s
Prokopova 9
13000 Praba 3

ROZVAIIA (bilance)
k 31,12,2003

oot ke

AKTIVA

K prynions dn

Stav k postednizn dii

nilto cbdobi cetnilo abidobi
A. [Dlouhadoby majetck celkem 59 265 0
1. [Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 93 167 93 167
4. Drobng dlouhodoby nehmotny magetek Y3 167 9 167)
1L [ Dlouhodoby huwotny majetek cellkem 291 439 127 482|
4. Samostatné movité vici a soubory menityeh vci 207223 62696
7. Drobng dlouhodeby hmatny majerek 84216, 64 780,
V. |Oprivky k é majetkn eelkem -325 341 -220 649
4. Oprivky k drobnému dlouhad. nebm_majetku 93 167) 03 167
7. Oprévky k sumost. mov.vécem a soub. mov. véct -147 958 -62 69|
10, Gpeirvky k drobnému diouod. hmotnému majetk] 84216 64786
Kritkodohy majetek celkem 1001537 3083 784
1L |Pohleddvky celkem 28261 4 468
1. Odbératels 24 000) 4008
6. Pohledivky z: zamastnanci 4261 0
8. Dai z phijmi 0
11 [Kritkodoby finanéni majetek celkem 973276
1. Pokladna 2176
2. Ceniny 6 944] 7200
3. Lty v bankach 064 156} 3 034 4006]
BV, [Jini aktiva celkem 0] 5787
L. Naklady piistich abdabi 0] 5 787
[Aktiva cetkem 1 060 802, 3 083 784)
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122 strinek

Stavk prunina dni

PASIVA vl ey
A [Viastai zdroje celkem 676 618] 2 840 043
i [Jméni celkem 2 895948 676 618

1. Viastni jméni 2 895 948 676618

1k | Vysledek hospodareni celkem -2219 330 2 163 425
1. Udet visledku hospodifeni ] 2163 425

2. Visledek hospadateni ve schvalovacio fizeni -2 219 330 0]

[Cizi zdroje celkem 384 184] 243 741
NI, [Kritkedobé zivazky celkem 384 184 216 328]
1. Dodavatelé 211572 40 068

& Zaméstnanci 69832 81961

6. Ostatni zavazky Viidi zaméstuanciim 3 080] 0|

7. Zivazky K institueim soc.zub. a vef zdr poj 73 482 68 310]

9, Ostatni primé dané 26218 25801

17. Jiné zivazky [} 188,
pasiva cellem [3 27413

1. Vydape pristich obdobi o 27413

[PASIVA CELKEM

1060 802]

3 083 784]
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e [
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Oteviena spolecnost. o.p.s ko s AL s
Prokopova 9 101 25737431

13000 Praha 3

V¥kaz zisku a
k31122003
v eelich K¢

Oteviena spolecnost, o.p.s.
Piitoha Ucelni zavérky

ok kondici 31.12.2003

1. Nézev a sidlo Géetni jednotky

ena v souladu s ustanovenim 245/1998 Sb. Zikonu o obecs

Ve zndni pozddisich predpist v zupsing dnem 17.2.1999 v resttiku
ch spolenosti. oddil O, vlozka 96. vedeném Mastskgm soudem v Peaze.

3. Vymezeni Géelu, pro Kterf byla ficetni jednotka 7
né spoleanoti, spoleanost realizuje zejmén vzdelivact a
polecnost hude K napinani 1echto aktivit poskytovat sluzby samerené na
cinnost vzdtlivaci o viehovnou. zejména v eimel schvdlengeh programu, viemd jejich realiz
lovou, komzuliatai a poradenskou, a 1o piedeviim v oblasti kulamni, sockini a
sdraotni a dile v oblust prosazoving zikluduich Jidsksieh priv viech skupin obyvatelsa: Sinnost
ek obecnd prospEngm shizbim: Hionost

ctni jednotky
Neprovozujeme jiné iaosti, nez kieré souvist s symezenin ve stawt

5. Stututirni orginy a zmény provedené v agetnim obdobi

LAY Oteviend spolecnost, 0.p.s,
Spott wikipy celkem 15104 Prokopova 9 ¢p.197
1. Spotfeba materidlu 15 104) 13000 Praba 3
1, [Shuzhy celkem 1943512 I 5737431
5. Opravy a udizavani 7801 Datum vzniku : 29.1.1999
6. Cestovaé R XS Datum zapisu do refstiikn o.p.s.: 17.2.1999
7. Naklady na reprezentact S
8_Ostatui sluzby 1976 141 i ;m];:;n:‘zc; byla
1il. 1373 638 I N
obeend prospesng
9. M/do\‘ naklady 1032024
10. Zakonné socialni pojitent 319 820]
12. Zakonné soctalni naklady 21 794)
1V [Dané a poplatky celkem 2782 2. Privni forma idetni jednotky
16. Ostatni dané a poplatky 2782 Obeend prospasnd spolccnost
¥. [Ostatni niklady celkem 40 413
17, Smluvii pokuty  uroky 7 prodlent 5 490)
21 Kursove ztdey 1)
22 Dary 20667 Jak wyplivi ze statutu obeend
24, i ostatm naklady 14176 chovn ¥
V. |Odpisy. prodimy majetek. (vorba rezer 1 opravngch polokek celkem 33 509) e
25, Odpisy d]_nehmatného a imotneho majetky 3 599]
[Naklady celkem 3414048] o Sertint
[(B[v¥nosy i !
1. |Trzby za vlastui vikeny a za zbodi celkem 29 408
2. Trzby z prodeje sluzeb 20 408 4. Ostatoi &onosti
1V [Ostatni vynosy celkem s 039)
15, Uroky 5 038]
18 Jiné ostatni vynosy i
V1. [Piijaté piispévky celkem 5 543 026
s c:&g‘”m phispévky (dar) s ;747 ﬁ;’ f](c:::: : s ’rjljl/\\ a dozorti rady v roce 2003
[ [¥VS1.EDER IIOSPODARENT PRED ZDANENIM T 2 163 429 V"I:‘“ ';‘(’f}’f::n“"“"dk“’“’
[34. Dab z piipmis 1 9] ity A
[ [VYSLEDEK HOSPODARENI CELKEM T 2163429 et
Odeslinodne:  Rasitka Fouis Padrs. [Re— Lenka Némeova
i T s i 2 sestivni . e Vladimira Sykorovi
Leviond >po\ccnost ops o g
i g
AT

Oteviend spoletnost, o.p.s.
Friloha Gestni zéverky

ok kantici 31.12.2003
6, Informuce o zakladatelich

Ziizovatelom obeent prospané spaletnosti je Nadace Open Sacicty Fund Praha, Scifertova 47.
Pruha 3.

7. Vklady do vlastoiho jmini
V roce 2003 niebyly zadng aové vKlady do vastaito jméni

Uietni obdobi za které je sestavena ticetni zivirka a rozvahovy den
tnim obdobim Géeti jednotky je kalendiini rok 2003, Rozvahovym diier je 31.1

2003,

9. Poulité icetni metody
u vymezeni nakladi

s pofizenim nebmotného a bmotncho

ocenni- dlonhodobého majetku w jeho teehnickéha shadnoceal jsou 7¢jméan
wiklady na prlprave o zaberpedeai porizovantho majetku. sprivai poplatky. expertizy.
pledprojekiové piipravaé price apod

vymezeni nikladi
Ceetni jeduot
od tietich osob.

4 postp tvorby a pouZitl oprmaieh polazek
Opravac polozky nevytsaiime a ani o nich nefictujeme

©

s pofizenim emgeh papint u podil, ¢dsab d pohledisek
Asoby. centié papiey nebo padily ani nenakupuic pohledinky

newmd Zidng

4 odpisovani majetku
Dlouhodoby majetck se odepisuje postupné v pribehu  pouiv
dlouhodobeho hmotacho majetku jsou stanoveny na stejné obdobi Zivatmosti, jaké je
stanoveno v vikand o dunich 2 pHjmi a odpisy budou vypaciting podle § 31, Sazbu
Gicetnich odpistt dloubadobiho nehmotncho majetku stanovi organizace 7 dstnim pivdpisem
s ohledom na predpoklidanoy dobu pouzitclnosti, Drobns majetek po jeho asni jo
dctovin do niklads Gétove thidy S a veden v podrozvihove evidenci organizace.

U postup tvorby a powiti cezere
Rezervy nevytvafime a aai o nich nictujcme

Geni odpisy

w

sudjenmé gidtovi

al jednotka @tuje o aktivech u pasivech. ndktadech a vjoosech v ftctnich knihdch
samostatnd ber. fejichs vrijenmého zidtovani. Porusenim zakazu vodjsmného zictovini neni
zadittovini dobropisii nebo refundaci 1§ ¢ kaukréwi polozky vaahujics se k icetnimu
obdobi, ve kierém byla zaiictovina: damérkd o vouck dani 7 prijinu: Kladngeh a
“apomsch kursoveh rozdill cizich men v eimei 1éhoz décmibo pripadu: jedni-li s o
cai pohledivek a zavazkil (icovangeh wa tozvahovyeh fictech) podl:
ZvIaitich pn\\nmh predpisi (3261 Obeh.zdk ). jedndcli s @ pohleddvhy 4 zivazky s dobon
splatosti jednoho roku o kral3i 4 v stejné ming

126

Qteviend spolecnost, 0.p.s.
Prilona uéetni zavorky

rok koncici 31.12.2003

U metoda kursovich rozditl
Pii Gttovini cizi mény je poutivin aktulni denni kurz, i ictovini na pokladng je pii
béru valut z bizncho korunového et na pokladnu pousic akiwilni kues banky. Pii vidsji
clzi mény 2 pokladny, se pouziie aktudhni denni kurs CNB a jsou zatctoviny kuisovs
rozdily. Faktury v eizi ménd jsou zachyceny v Géetnictv akiudlnim dennim kurzem CNB,
ovini o Ghrads se pouzije aktealni denni kurz banky a protetuji se kursové rozdily
12, (rozvahovy den) bezného roku jsou penini prestiedky. pohlodivky a zivicky
& picpoditavany aktuainim kurzem CNB k peslednimu dni Gectnibo obdabi,
Kursové rozdily k rozvahovému dni 7z piepodtu pohledivek « zivaki v cizi ming v
it terminovangich vkladil sc Geuji na ndet 336 kursovy rozdil aktivni nebo 387 kurse
rozdil pasivni, Kursové rodily na finaaenich detech fetovyich skupin 21 a 22 jsou
proditoviny na bset 545 kursové 2ty nebo 645 kursové zisky.

10, Zpiisob zpracovini idetnich ziznami
Uetni ziznamy jsow pracovdviny pomoci software FINYL od firmy HRMC w16
Miady zamestnanct jsou zpracovaviny pomoci software UNICOS.

11. Zpiisob a misto tischovy Géetnich ziznami
Ucew ziznamy jsou archivoviny v souladu s § 31 a 32 Zakona o fitetnictyi v picuenim archive
Gicelni jednotky.

12. Informace o v¥znamnych ud'\l»slcch. které nastaly mezi rozvahovim dnem a
okamzikem scstaveni GEetni zavirk
Uetni jeduotka takové informace m.m/xmmcvm]a

13. Giasti v obchodnich spoleénostech
Nemame zidnou fast v obchodnich spoicénosich

14. Informace o tipisech akeii a podili realizovanych béhem titetniho ebdobi
Nemame Zidné akeic ani podily.

15. Informace o akeiich a podilech
iné akcic uni podily.

16. Majetkové cenné papiry, vyminitelng a prioritnf dluhopisy.
Nemime,

17. Dluiné Eastky vzniklé v daném Géetnim obdobi se zbytkovou atobuu splatnosti vy§
nez s let
Nemime.
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Oteviena spolecnost, o.p.s. Oteviena spolecnost, 0.p.s.
Piiloha Géatni zavérky Piloha Ucetai zavérky

rok konici 31.12,2003

18. Dluhy Kryté pluohodnotaou zirukou danou wetni jednotkou

Nemame.
mzdy
19, Celkava vySe zavazkii neobsazensch v romvaze. F,nu_n ovid. prepoct Pp— | . ‘ e
Nermiune, potct
| 300 satrse | oooes | 1amom
20. Vysledek Feni v Slenéni podle jednotlivyeh druhi Sinnosti g ———
et nazey hlavni 7 provorni . CELKEM pojistent ‘ adkludy
501 [sputfeba materiila 13459 0 1 645] 319 820 ‘ 31 794
511 [opravy o urzmvand 0 7801
512 cestone N2 [} 9
513 |nakl.na reprezenta 319 ) A6
|ostatni stuzby 2] 76 "‘y " o Kt e Y P . "
U st ey 1450 128 @) SO DGR 1N 22. Odmény a funkeni poZitky lendun statutirnich, kontrolnich nebo jinych orging
521 fnrdove naklady 551 709] 0] 480 315] 1032024 Clentim sprivai rady ani élenfim dozoréi iy nebyly vyplaceny Zidng admény a ni funkni pozit
524 ikonne soial piiteni 170352 O] 149 4eR| 31980
527 |zakannd socidl. niklady 8027 0] 13 767 21794 .
T a a 23. Clasti Slenit statutirnich, kontrolnich a jinych orgini a jejich rodinngch
] 3 m o0 prisluinikii v osobich s nimi% atetni jednotka uzaviela z vykazované etni obdobi
S obchodni smlouvy nebo jiné smiuvni vztahy.
U Ay d 4 40 Dl informuc, které jsou e jednotee znimy. nemaji clenové stanutimich an kontrolnich orgind
536y 0 o 20667 20667 ani jejieh rodinn pAslusnici i z 4 za sicemi obdobi
545 finé ox. naklacly 514 il 3562] 14176 ohchadaf smlouvy nebu jiné sniluvni vy
551 [odpisy nchmor. ot d1_majet 0 o 38599 38599
DIERGesTEon) BABE Q020000 SEH 24. Dali majetkova plnéni élendm statutirnich, kontrolnich a ji n
Clendm statutimich orgind, véetng byvalveh. nebyly poskytnuty bihem Gitemiho obiobi 7idné
2y prodae shizch 50408 o] _21000] 29408 zilohy ani tivéry, Ugemi jednotka nepfijala behem déemiho abdobi 7idng zivazek na fejich okl
043 [iroky 3079 0 Toso] 5038 jakoro urdity druh zdruky,
wynisy 1 0 il L
52 tijns i 68 52 5 2 B W esrf? A e .
082 e phispevky 116820 Q|0 278 (0| 50 @R 25. Vliv spiisobu ocefiovini na vipotet zisku a ztrity
vynasy celkem 4222 008 0| 1355465 5577473 tetni jeduotka nemd Zadny kritkodoby ani dlouhodoby finanéni majetck u kteréha by zpisob
acenovint mal v m v §pucet zisku u zirity

imosy

iklady ‘ 2018 nésl 0| 145 357[ 2163 425

zo Daiiové levy na dani z pHjmi

i jednotka mé previiné piijmy. kieré nejsou piedmeten dané padie § 18 adst. 2« § 18 adst. <.
me o danich 7 piijomd.
V roce 2003 jsou predmd Groky 7 vkladi na terminovangeh idteeh zaloZensch v prithihu
coku k bizaénum G, Tyto ficoky Sini 3079.29 K&,
Cigewi jednotka vyl momnasti saizit svij dafiovy zéklad v soukudu s ustanovenfm § 20 odst. 7
7DP a dafiovy 7aklad byl 1k snizen o Gstku 3000 K&, pedstavujici daiovon dlevu zis
v dtetim obdobi 2003 ve vy3i 930.- K. V predchovich dgetnich obdobich jsime mozuosti snizit
svit] datovy: #4Klad nevywili (neméli jsme adoé pifjmy podiéhajici dani 7 pijm

426 S0

Oteviend spolecnost, o.p.s.
Fiiloha Gtetn! 2avérky

prana. spol =€ 0
rokkansii 1122003 E PKF

h itetnich obdobi

27. Informace a zméndch daiové pavinnosti bizného & minuly
Ucetni jednotee nejsou znimy zidné takové informace,

28. KomentaF Kk v¥znamnym poloikam, resp. skupinim polozek rozvaby a v¥kazu
zisku a ztrity Zprdva auditora

69 % financaich prispévki byl obdrzeno od Nadace Open Saciety Fund Praba formou nadatnitio pro Otevianou spolenost, a.ps.
piispévku na ikladé podanych navrhil projektd.

Provedls jsine audit prilozens atetni zévishy Oteviend spolecaosti, o.p.s. se sidlem v Praze 3,
X Prokapova 9. ICO. 25737431 & 3. prosinci 2003 Za sestaveni uSetni ziverky je odpovédny
vky ua provozal i blavai élanost v celkove statuténni orgin Otevtent spoletnosti, o ps. Nasi tlohou j¢ vyjadiit na zaklade audits vy1ok o
K. Od Nadace rocvaje obcanské spoleenosd jsme abdrzeli na blaval éinnost 349 tis. K& této eetni zavérce.

29, Pichled prijutgch dard
Od Naduee Open Sociely Fund jsme abdezeli pi
5194 1;

Audit jsme provedli v soulidu se zikonem o wuditorech 2 suditorskfmi smerniceni Komory
30. Prehled poskytnutych dard auditord Ceské republiky. Tyto smémice pozadugi, aby byl audit naplinosn a proveden tak. by
Gtetni jednotka darovala vroce 2003 neziskovim organizacin hmat majeick v zistatkové exglilery el pitaRifmeD i, 25 {3 oo aetigs ofmmns aepimmm, Al
s SR A o2l it ot gl @uitan (phu O g GU o el
uvedengoh v fitetni zivérce. Audit rovaé. zabenuje posouzent povitieh utetnich pastupl @
i) bt mmh AT Aoy AT e ESe AV
Jsme preswedSent, 7 provedeny audit poskytuje priméteny podklad pro vydani nageho vizokn.

31. Prehled o vefejnych sbirkach
Ziduou vefejnou sbirku jsme neporadali Podle nascho nizor, déetni zivirka Oteviené spoleénosti, o podavi ve viech
namnich ohledech vty a poctivy obrar akliv, zavazkit, viastniho jméni a finanéni
situace Oteviené spoleénasti, 0.p.s. k 31. prosinci 2003 a vysledks hospodaFeni za rok 2003
Fedehizejicich GEetnich obdobi ¥ souladn se zikonem o ifetnictvi a pisluinjm péedpixy Ceské republiky.

32. Zpiisob
Vinledk hospadatens tecinfha ohdobi foku 2002
rozhodnuti spravni rady pieveden do vlasiniho jméni,

byl po schviloni icetni zivirky i 7aklade

V Praze dne 20, 5. 2004

Okamik sestaveni G
15, biezna 2004

Sestavia
7. Vrinous - et

HY. Praha, spol. s r.0.

& 163 auditor - asvédceni KACR & 31
Kodaiiski 1441146
10010 Praha 10

auditor - asvedeeni KACR

Tne. Marie Knpu a
predsedkyné praval rady

Btevtuna spolocnost, o.p.s.

podtavni adresa. o
Seiteriova 7. 530 00 Prana 3 [
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Adresa kancelare:
Seifertova 47, 130 oo Praha 3
tel.: 222 540 979, fax: 222 540 978
e-mail: ops@osf.cz

www.osf.cz/ops

Dalsi odkazy:

www.otevrete.cz
www.studujte.cz
www.proculture.cz
www.osf.cz/coop

www.womensfund.cz
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